
ในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ จ าเป็นต้องอาศัยทักษะความสามารถในการคิดเชิงระบบ หรือการมองเห็นความเชื่อมโยง
และปฏิสัมพันธ์ของส่วนประกอบต่าง ๆ ในระบบ อันจะช่วยให้สามารถจัดการกับองค์ประกอบต่าง ๆ อย่างได้ผล นอกจากนี้ ยังต้องอาศัยเง่ือนไข 
ของการคิดเชิงระบบที่ดี ซึ่งจะเป็นพื้นฐานของการคิดวิเคราะห์ที่น าไปใช้ประโยชน์ได้มากจากองค์กร  สองทักษะนี้  เป็นทักษะที่ควรต้องฝึกอบรม
พัฒนาให้ความรู้ให้แก่ผู้บริหารและพนักงาน ให้สามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการท างานและแก้ไขปัญหาให้บรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กรต่อไป 

วัตถปุระสงค ์: หลกัสูตรนีมุ้่งหมายใหผู้้เข้ารับการเรยีนรู.้.. 
     +    มคีวามรู้ความเข้าใจอย่างชัดเจนเกีย่วกับการคิด การท างานของสมองมนุษย์  การคิดเชิงเหตุผล และการคิดเชิงระบบอย่างถูกต้อง     
        +   มคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาทักษะการคิดเชิงเหตุผลและการคิดเชิงระบบที่สามารถน าไปใช้ในการแก้ไขปัญหาได ้
     +    เรียนรู้ตัวอย่างของการประยุกต์ใช้ทักษะการคิดทั้งสองแบบ พร้อมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างผู้เข้าร่วมฝึกอบรมกับวิทยากร 

หัวขอ้เรยีนรู ้:  
 

     +   รู้จักการคิดและการท างานของสมองมนุษย ์(Thinking & Human Brain)  
  -  ต้นเหตุของการคิด และประโยชน์ของการคิด 
  -  สิ่งที่เป็นอุปสรรคต่อการคิดของคนเรา  
  -  หน้าที่ของสมองซีกซ้ายและซีกขวา 
 

     +    รู้จักการคิดเชิงเหตุผล (Logical Thinking)  และการคิดเชิงระบบ (Systematic Thinking)  
  -  ความเข้าใจเกีย่วกับการคิดเชิงเหตุผล (Logical Thinking) และประโยชน ์
  -  ความเข้าใจเกีย่วกับการคิดเชิงระบบ (Systematic Thinking) และประโยชน์  
 

     +    แนวทางการพัฒนาให้เกิดการคิดเชิงเหตุผลและการคิดเชิงระบบ   
  -  แนวทางการพัฒนาการคิดเชิงเหตุผล (Logical Thinking)   
  -  แนวทางการพัฒนาการคิดเชิงระบบ (Systematic Thinking)    
 

     +    การน าวิธีคิดเชิงเหตุผลและการคิดเชิงระบบไปประยุกต์ใช้ในการวิเคราะห์สาเหตุและแนวทางแก้ไขปัญหา  
  -  เทคนิคการระบุปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพ  
  -  เครื่องมือในการวิเคราะห์สาเหตุของปัญหา   
  -  เครื่องมือในการหาแนวทางแก้ไขปัญหา  

รูปแบบการเรยีนรู้ :   
      +   บรรยายแบบกระชับ (Mini-lecture)    
 +   เกมและกิจกรรมกลุ่ม  พร้อมค าแนะน าจากวิทยากร 
      +   อภิปรายและแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับวิทยากร  

ระยะเวลา :  1  วัน  ตามทีอ่งคก์รก าหนด 

กลุม่เป้าหมายผูเ้ข้ารับการเรยีนรู้ :   
      +    ผู้ประกอบการหรือเจ้าของธุรกิจ   
      +    ผู้บริหาร ผู้จัดการ หรือหัวหน้างานจากทุกสายงาน   
      +    พนักงานระดับปฏิบัติการจากทุกสายงาน      

ทักษะการคิดเชิงเหตุผลและการคิดเชิงระบบ  
(Logical & Systematic Thinking) 


